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1. Zakladné identifikacné udaje o Skole

Nazov skoly:

Adresa Skoly:
Telefén:Mobil:

E-mailova adresa:
Webové sidlo:
Zriadovatel:

Datum vzniku:

Veduci zamestnanci Skoly:

Predseda rady Skoly: RNDr.
Podpredseda rady skoly:

Clenovia rady $koly:

2. Udaje o poéte ziakov Skoly

Sukromna zakladna umelecka skola

Komenského 8, 064 01 Stara Lubovna

0907 456 281, 0948 295 259
sukromnazus.sl@gmail.com

www.artik.sk

Nadezda Stefanéikova, Tehelna 8, 064 01 Stara Luboviia
01. 09. 2006

Mgr. Michaela Sedlarova, riaditelka SZUS (MD)

Mgr. Magdaléna Sipo$ova, poverena riadenim SZUS

RNDr. Renata Chamillova
Ing. Martina Pavlinska

PaedDr. Klaudia Satkeova
Mgr. Bozena Stefanakova
Magr. art. Maria Anna Chrobok
Ing. Renata Kuzmiakova

Mgr. Lubomira Jelencikova

Pocet Ziakov k 15. septembru 2018 202

Pocdet ziakov k 30.06.2019

200

Pocet ziakov prijatych na zaklade prijimacich skusok podla ro¢nikov:

do pripravného $tudia (PS): 49
do 1. ro¢nika — ISCED 1B 20
do 2. roCnika — ISCED 1B 17
do 3. ro¢nika — ISCED 1B 33
do 4. ro¢nika — ISCED 1B 18
do 1. roCnika — ISCED 2B 16
do 2. ro¢nika — ISCED 2B 18
do 3. roCnika — ISCED 2B 21
do 4. roCnika — ISCED 2B 4
Do 5. ro¢nika — ISCED 2B 6
Spolu 202

Prehlad o pocte samoplatcov v Sk. roku 2018/2019 z dévodu §7a odst. 4, 5 Zakona €.
325/2012 z.z. o financovani $kél a $k. zariadeni:

Z celkového poctu

12




3. Prospech ziakov

Pripravné studium 48 ziakov absolvovalo pripravné studium
Zakladné stadium |. ¢ast’ I. stupnia: 87 Ziakov prospelo s vyznamenanim
Zakladné studium Il. Cast' I. stupnia: 65 Ziaci prospeli s vyznamenanim

4. Zameranie Skoly

Skola poskytovala vzdelavanie vo vytvarnom odbore. V pripravnom $tidiu predmet —
vytvarné Cinnosti a v zakladnom studiu I. a Il. ¢asti v predmete vytvarna tvorba.

5. UGebné plany

1. Udgebné plany ZUS schvalené MS SR diia 22. 12. 2003 pod &islom 11 215/2003

s platnostou od 1. septembra 2004.

2. Ugebné plany Statneho vzdelavacieho programu ZUS — schvalené MS SR dnia 20.
augusta 2009 pod €islom CD-2009-27474/21375-1:911 s platnostou od 1. septembra
2009 .

3. Ugebné plany Statneho vzdelavacieho programu ZUS — schvalené MS SR diia 15.
juna 2015 pod Cislom 2015-6346/29045:3-10A0 pre zakladné umelecké Skoly s
ucinnostou od 1. septembra 2015.

4. Ugebné plany Statneho vzdelavacieho programu ZUS — schvalené MS SR dia 20.
januara 2016 pod Cislom 2016-8597/1575:1-10A0 pre zakladné umelecké Skoly s
ucinnostou od 20. januara 2016.

6. Zamestnanci Skoly

Pedagogicki zamestnanci 5
Nepedagogicki zamestnanci 3
Spolu 8

7. Rozhodovacia pravomoc riaditela skoly

V zmysle ustanovenia § 5 ods. 5 zakona NR SR €. 596/2003 Z. z. a § 52 zakona NR SR ¢€.
245/2008 Z. z o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) vydal:

o Rozhodnutie o prijati a zaradeni uchadzacov o $tidium do SZUS v poéte 202

o Urcil vySku prispevkov pre zakonnych zastupcov Ziakov na Ciasto¢nu uhradu
nakladov spojenych so studiom.

o Urcil vysku prispevkov pre zakonnych zastupcov ziakov na pIinu uhradu nakladov

spojenych so Studiom z dévodu §7a odst. 4 Zakona €. 325/2012 z.z.

8. Aktivity a prezentacia Skoly

Vid naSe webové sidlo www.artik.sk

9. Spolupraca a vzajomné vzt'ahy skoly

Velmi dobra bola spolupraca medzi Skolou a rodiémi. Rodi¢ia pomahali pri organizovani

prezentacie Skoly na vystavach. Skola spolupracovala so ZS s MS v Plavnici, s ostatnymi
ZS v Starej Lubovni a MS Vsetinskou v Starej Lubovni, s Lubovnianskou kniznicou,



Lubovnianskym osvetovym strediskom a Lubovnianskym muzeom.
10. Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Vyu€ovaci proces prebiehal v 3 triedach. V ramci moznosti Skoly sme sa snazili zlepSovat
materialno-technické vybavenie a dopifali chybajuce uéebné pomdcky, vratane moderne;j
didaktickej techniky z prijmov za Skolné. Priestorové podmienky, v zmysle kapacity, zial uz
nepostacovali pre kvalitné a plnohodnotné vzdelavanie a preto sme v priebehu roka
zabezpecovali pripadnu zmenu sidla Skoly, o sa nam aj podarilo. PoCas leta 2019 sme
pristupili k obnove a priprave priestorov na ZS Komenského v Starej Lubovni, kde sme $kolu
pocas letnych prazdnin prestahovali. Novy Skolsky rok 2019/2020 sme zacali uz v novych
priestoroch.

11. Finanéné a hmotné zabezpecenie €innosti Skoly

2018 2019
Cerpanie k 30.06.2019
Dotacia zo statneho rozpoctu 65551 € 70 224 €
- z toho na mzdy 39773,30€ 28106,89 €
- na odvody 17 427,70€ |10 370,31 €
- na tovary a sluzby 8 350,00 € 2 848,02 €
Zo skolného - prevadzkové naklady |12 832,25€ 3 998,46 €
78 383,25€ |45323,68€
Celkovy pocet ziakov v danom Skolskom roku 211 zZiakov 202 ziakov

12. Koncepéné zamery rozvoja Skoly

Ciefom skoly je poskytovat kvalitné vzdelavanie ziakov vo vytvarnom odbore a podnecovat
ich k tvorivému mysleniu, €o je podla nasho nazoru vefmi dolezité. Tak ako doposial, aj v
buducnosti chceme svoju pozornost zameriavat na vizualne umenie. Okrem kvalitnej
vytvarnej pripravy skvalitfiujeme vedomosti o teoretickych vychodiskach vytvarného umenia
v podobe prednasok z dejin umenia.

Okrem vytvarného odboru, citime potrebu vzdelavania aj v praci s modernymi technologiami,
preto planujeme otvorit’ aj odbor audiovizualnej a multimedialnej tvorby. Chceme plnit’ misiu
vedenia Ziakov k tvorivému mysleniu, kreativnym rieSeniam, zodpovednému pristupu k
prostrediu a kvalite pouzivanych materialov.

Zaroven vidime potencial vytvarnej tvorby aj z hladiska formovania prosocialnych
kompetencii a rozvoji emocionalnej inteligencie u ziakov. Preto postupne zavadzame do
procesu vyuCby aj Skalu artefiletickych technik s naslednou reflexiou tvorby, ktorou
podporujeme osobnostny rozvoj Ziakov.



13. SWOT analyza

Silné stranky (Strenghts — S)

Slabé stranky (Weaknesses —\W)

Dobra povest' (imidz) Skoly

Nedostatok priestorov

Kvalitni pedagogovia

Materialno-technické vybavenie Skoly

Zameranost na jeden odbor

Neatraktivnost’ priestorov

Prilezitosti (Oportunities O)

Hrozby (Threats — T)

Moznost vypracovat vlastny Skolsky
vzdelavaci program

Rozdelovanie financii na zaklade originalnych
kompetencii v Skolstve obcami

Moznost ziskavat vlastné
mimorozpoctoveé zdroje

Financovanie Skolstva podfa §7a odst. 4,
Zakona ¢. 325/2012 z.z. o financovani $kol a
Sk. zariadeni

Zapajanie sa do réznych sutazi

Nestale legislativhe prostredie

Potencial zamestnancov Skoly

Vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov

Zapajanie sa do projektov

Nepriazniva finan¢na situacia v niektorych
rodinach

V Starej Lubovni dia 15.10. 2019

Mgr. Magdaléna SipoSova
poverena riadenim Skoly




